MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CONSELHO SUPERIOR

PROGRESSAO FUNCIONAL DOCENTE
ANEXO V — RESOLUCAO CS N° 21/2018

Para uso do Docente
Apresentacdo ao Colegiado/Coordenadoria em Reunido Especifica

RELATORIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE

Nome:

Poliana Mansor Almancga Matricula Siape: 3272128

Lotag&o: Coordenadoria de Engenharia de Minas

Periodo de avaliagdo: 2023/1

Justificativa de cumprimento

1- ATIVIDADE DE ENSINO

1.

- Avaliacéo discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas)

Atendimento Educacional Especializado ( AEE)
Atendimento aos alunos com necessidades especificas.

Atendimento ao aluno com Deficiéncia Intelectual — Curso Técnico em Informatica Concomitante
Atendimento ao aluno com Transtorno do Espectro Autista - 2° ano do curso Técnico em Informatica
Integrado;
Atendimento a aluna com Transtorno do Espectro Autista - 2° ano do curso Técnico em Informatica
Integrado;
Atendimento & aluna com Mdltiplas deficiéncias - 2° ano do curso Técnico em Informética Integrado;
Assisténcia a aluna com Microcefalia - 4° ano do curso Técnico em Informéatica Integrado;
Assisténcia ao aluno surdo — Curso Sistemas de Informacéo;

Atendimento ao aluno com Autismo - 2° Ano do curso Técnico em Eletromecanica Integrado.
Atendimento ao Aluno com Ataxia - 1° Ano do curso Técnico em Informatica Integrado.
Atendimento ao Aluno com Macrocelia - - 1° Ano do curso Técnico em Informatica Integrado.

1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horaria)

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientag&o inserir o nome completo do aluno e nome
do curso)

Suplementacéo e Complementag&o, com estratégias e metodologias assistivas.




2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didatico-pedagdgicas
[X] 75% a 100% [] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participacdo em reunides de cunho pedagdgico/administrativo -
[ X] 75% a 100% [] 50 a 74% [ ] menor que 50%

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVACAO TECNOLOGICA (As publicagdes deverdo ser detalhadas
com dados sobre ISSN, ISBN, DOI, URL, etc.)

4 - ATIVIDADES DE EXTENSAO

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

5.1- Atividades de desempenho gerencial

5.1.1 - Realizagéo de relatorios periddicos das atividades desenvolvidas

5.1.2 - Assisténcia e fiscalizagdo de contratos e prestacéo de servigos especificos

5.1.3 - Representacdo no CEPE e em Conselhos vinculados ao Ifes

5.1.4 - Chefia ou coordenacéo de setores/ divisbes/areas/servicos, devidamente reconhecidos e
registrados no IFES, de interesse da unidade e com relatério anual aprovado

5.1.5 - Subchefia de departamento, subcoordenacéo de coordenadoria/colegiado

5.1.6 - Participacdo como membro de colegiados didéaticos

5.2 — Cargo / Fungéo
5.2.5 - Cargos em comisséao e fun¢do de confianca - FG e FCC

6 — OUTROS
Membra do NAPNE ( Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas) — portaria
372/ de 03/09/2019

Orientagdo aos Docentes relacionados ao atendimento dos alunos com necessidades especificas;
Orientacdo aos Docentes relacionado ao PEI.

Data: 14/ 08 /2023
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Assinatura Docente

Assinatura do Coordenador

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunido da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado.




