MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

PORTARIA N° 358, DE 1 DE SETEMBRO DE 2022.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO, nomeado pela Portaria n° 1.974 de 22/11/2021, publicado nho DOU de 23/11/2021,
Secdo 2, pagina 21, no uso de suas atribuigdes legais e considerando a solicitagdo por e-mail do
Coordenador do Projeto Reprograme-se em 31.08.2022,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar, o edital interno n° 26.2022, que torna publico o Processo de
Selecdo de pessoal que atuard na Equipe Multidisciplinar de execucdo das ages do projeto
“Reprograme-se”’, conforme o anexo |.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

EDSON MACIEL PEIXOTO
Diretor-Gerd
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Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Cachoeiro de Itapemirim

ANEXO | DA PORTARIA N2 358 DE 01 DE SETEMBRO DE 2022

EDITAL INTERNO N2 26/2022
PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO DE RESERVA DE BOLSISTAS PARA O PROJETO
“REPROGRAME-SE”

O Campus Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio de seu Diretor Geral que no uso de suas
atribuigdes legais e de acordo com as disposi¢des da legislagao pertinente, torna publico por meio
deste Edital, o processo de sele¢do de pessoal que atuara na Equipe Multidisciplinar de execugdo
das ac¢des do projeto “Reprograme-se”, protocolo SIPAC/Ifes n2 23151.001855/2022-43.

O presente projeto é realizado em parceria com o Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes), a partir
de Termo de Execucdo Descentralizada (TED) da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(Setec) do Ministério da Educacdo (MEC) e tem como um de seus produtos a oferta de curso de
formacdo Inicial e Continuada na drea de Programacdo de Computadores, cujo objetivo é
qualificar jovens e adultos visando a sua insercdo no mercado de trabalho para desempenhar
fungdes que envolvam o desenvolvimento de sistemas web, tanto do lado do cliente quanto do
servidor.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo de candidatos para a equipe multidisciplinar que atuara nas acbes do
projeto serd regida por este edital, e conta com o apoio da coordenacdo do projeto, a qual poderd
contar com o apoio adicional de uma eventual comissao formada especificamente para este fim.

1.2 Os candidatos aprovados neste edital formardo um cadastro de reserva de candidatos, cuja
convocacdo estard condicionada a liberacdo de vagas e as necessidades da coordenacdo do
projeto.

1.3 Os candidatos deverdao acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site do Ifes
Campus Cachoeiro de Itapemirim - https://cachoeiro.ifes.edu.br/editais-internos.

1.4 A execucgdo financeira do presente edital sera regida pela FACTO - Funda¢do de Apoio ao
Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia, bem como o pagamento das bolsas.

1.5 A sele¢dao em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o Ifes, com a Facto ou com
gualquer parceiro do projeto. A sele¢do gera vinculo de bolsista com a Facto, de natureza eventual
com o contratante, sob a dependéncia deste e mediante pagamento de bolsa de extensdo a
estudantes do Ifes e/ou Institutos Federais parceiros, a servidores do Ifes e a colaboradores
externos.

1.6 A selecdo dos bolsistas sera feita com base no artigo 42 B, da Lei n? 8.958/1994 - Lei das
Fundagdes de Apoio e na Resolugdo n? 44/2016 do Conselho Superior do Ifes, que trata da
concessao de bolsas.

1.7 A participacdo de servidor publico como candidato no presente edital ndo implicard na
reducdo da carga horaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas em sua Instituicdo de
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origem. Para participar do processo seletivo, o candidato devera apresentar a declaracdo de
anuéncia assinada pela chefia imediata, conforme o ANEXO II.

1.8 A selegdo realizada no ambito deste edital tera validade por 1 ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo.
2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E PRE-REQUISITOS

2.1 Perfil da bolsa, vaga, carga horaria semanal (CH), atribui¢des e requisitos.

Perfil da | VAGAS/ Valor
Bolsa CR- 1 cH Atribuicdes Requisitos Mensal
Cadastro Bolsa
de
reservas
Apoio 02/CR | 20 Responsavel pela observancia e orientagGes das -Curso Superior em | 1.300,00
Pedagdgico questdes inerentes ao processo ensino e aprendizagem. Pedagogia ou

- Apoiar o professor formador no planejamento e
organizacgdo de suas atividades.

Licenciatura em
qualquer area com
- Auxiliar o professor formador e professor Mediador no| Pds-graduacgao lato

encaminhamento de metodologias de ensino que  [sensu ou stricto sensu
garantam o aprendizado dos estudantes. na area de Educacdo,

-Registrar sistematicamente situa¢des que envolvam o em instituicoes
processo de ensino e aprendizagem. reconhecidas pelo

. o . MEC.
-Acompanhar o processo de orientacdo e aprendizagem

dos estudantes. -Ter experiéncia
minima de 12 (doze)

meses de atuacgdo
como pedagogo(a).

-Investigar, analisar e avaliar o processo de ensino e
aprendizagem.

- Realizar contato direto com o estudante por

. . . -Ter vinculo
intermédio de uma sala especifica, no AVA Moodle e,
- s comprovado com o
quando necessario, de forma individual por outros
meios Ifes Campus
’ Cachoeiro de
-Acompanhar e orientar os professores mediadores e Itapemirim.
monitores junto com os professores formadores.
-Realizar avaliagdo do trabalho desenvolvido pela
equipe do curso junto aos estudantes.
- Participar do planejamento, organizagao e execugao
da capacitagdo dos profissionais envolvidos no curso.
-Participar da avaliagdo do curso.
Professor | 03/CR | 20 - Responsavel pela gestdo do processo ensino e - Graduagdo em 2.000,00
Formador aprendizagem. Informatica com Pds-
- Planejar e organizar as a¢des educativas conforme as graduacdo em
diretrizes do projeto do curso. qualquer area

- Elaborar e disponibilizar atividades e material didatico| ©U Graduagdo em
de apoio, procurando aperfeicoa-lo constantemente, | dualquer area com

obedecendo as restri¢des de direitos autorais. Pos-graduagdo na

. . area de Informatica.
- Produzir e gerenciar a sala AVA Moodle.

- Produzir video aula, como recurso pedagdgico, para

conteldos que apresentem um grau elevado de - Ter vinculo
dificuldades, obedecendo as restri¢cdes de direitos comprovado com o

autorais. Ifes Campus

Cachoeiro de

- Realizar reuniGes semanais com os professores
mediadores e monitores para orienta¢des sobre os
estudos e atividades a serem realizadas na semana e,
para analise, reflexdo e avaliagdo das agdes ja
realizadas, em busca de direcionamentos ou

Itapemirim.
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redirecionamentos.

- Orientar os professores mediadores e monitores no
atendimento aos estudantes que apresentem
dificuldades na compreensdo dos conteldos, no
sentido de que refagam seu percurso e ampliem seus
estudos.

- Acompanhar o trabalho dos professores mediadores e
monitores com o apoio do setor pedagdgico.

- Dispor de horario especifico, semanalmente, para
atendimento aos professores mediadores e
monitores.
- Participar das reunides técnico-pedagdgicas
promovidas pelas coordenadorias técnica, pedagdgica
e de curso.

Designer
Instrucional

01/CR

20

- Responsavel pelo gerenciamento administrativo das
salas do AVA- Moodle.

- Contribuir com o professor formador apresentando
diversificados meios tecnoldgicos que venham facilitar
a aprendizagem dos estudantes.

- Orientar o professor formador no planejamento de
suas aulas sobre o ponto de vista grafico e visual para
o uso adequado dos recursos do AVA.

- Revisar os recursos didaticos como audio, video,
figuras, etc., em parceria com o pedagogo.

- Garantir o cumprimento dos prazos para a produgao e
disponibilizagdo da sala de aula virtual.

- Criar as salas de aula e inserir os alunos com o apoio
do secretario.

- Apoiar o professor formador na produgao da sala de
aula no AVA-Moodle e na disponibilizacdo de material
instrucional.

- Apoiar o pedagogo na defini¢do e elaboragdo de
instrumentos de acompanhamento e avaliacdo da
aprendizagem.

- Manter o seu trabalho integrado ao pedagogo de
curso, visando garantir uma abordagem didatica e
metodoldgica compativel com o curso.

- Envolver-se no projeto de capacita¢do dos
profissionais envolvidos no curso.

- Graduagdo em
qualquer drea em
instituicdes
reconhecidas pelo
MEC.

- Conhecer o
funcionamento e a
administragdo do
AVA-Moodle.

- Ser servidor do Ifes.

1.200,00
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didatico-pedagodgicas e aulas, video-aulas
reproduzindo em LIBRAS ou na modalidade oral do
Portugués, a fala e a intengdo do emissor.

- Auxiliar os professores na producdo e elaboragdo de
materiais didaticos e de tecnologias assistivas ou
outros facilitadores, em atividades didatico-
pedagdgicas que envolvam surdos ou com deficiéncia
auditiva.

- Realizar tradugdo simultdnea de forma online durante
os encontros de orientagGes e realizagao de atividades|
pelo estudante.

- Pesquisar e estudar, em parceria com os professores,
conceitos académicos, que favoregcam a compreensao
em LIBRAS para os estudantes surdos ou com
deficiéncia auditiva.

- Participar, sempre que solicitado, das reunides
pedagdgicas e encontros de formacdo.

Professor | 01/CR | 20 - Possibilitar o desenvolvimento de estimulos - Licenciatura em 1.200,00
Especializado indispensaveis ao pleno desenvolvimento dos Pedagogia; OU
- AEE estudantes através de recursos pedagdgicos, Licenciatura em
tecnolégicos e educativos, contribuindo de forma Educacgdo Especial;
significativa para a independéncia e a autonomia. OU Qualquer
- Responsével por acompanhar os alunos com Licem?ia.tura, com
necessidades especificas matriculados no curso. Especializagdo em
[ . Educacdo Especial ou
- Atuara em parceria com os Professores Formadores, o
. . . em Educacdo
Professores Mediadores, Designer Instrucional e . .
. . - inclusiva ou
Apoio Pedagdgico para prover condi¢Ges de acesso, Atendimento
articipacdo e aprendizagem a estes estudantes. .
P pac P & Educacional
- Sera o responsavel por elaborar e executar o plano de Especializado ou em
Atendirr.1ent<? Educaciona! Esp'e'cializado, avaliando a Deficiéncia Intelectual
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos ou em Deficiéncia
pedagdgicos e de acessibilidade. Visual ou em
- Participar, sempre que solicitado, das reunides Deficiéncia Auditiva
pedagégicas e encontros de formagao. ou em Transtornos
Globais do
Desenvolvimento ou
com Mestrado ou
Doutorado em
Educacdo.
- Ser servidor do Ifes.
Tradutore | 01/CR | 20 - Responsavel pela tradugdo e interpretacdo de - Graduagdo em 1.200,00
Intérprete de conversagGes em seminarios, reunides, conferéncias, Letras/Libras em
Libras video conferéncias, narrativas, palestras, atividades instituicdes

reconhecidas pelo
MEC ou outra
graduag¢dao em
instituicdes
reconhecidas pelo
MEC + certificagdo de
proficiéncia em
tradugdo e
interpretagdo de
Libras.

- Ter experiéncia
minima comprovada
de 6 (seis) meses
como tradutor e
intérprete de Libras.

- Ser servidor do Ifes.

2.2 Todos os diplomas/certificados dos cursos apresentados pelos candidatos para comprovagao
dos pré-requisitos ou para contagem na pontuacdo classificatéria devem ser oriundos de
Instituicdes credenciadas pelo MEC e devem conter a assinatura dos responsaveis por tais
instituicoes. Todos os documentos deverao ser enviados digitalizados frente e verso.

2.3 Em caso de candidatos que ainda ndo estejam de posse de seus diplomas/certificados, serdo
aceitas declaragdes e certiddes com data de até um ano a contar do dia da publicacdo deste edital.
Atas de defesa de dissertacdo ou tese somente serdo aceitas se contiverem informac¢des de que o
candidato foi aprovado no curso, ndo apenas na defesa. Histdricos escolares ndo serdo aceitos se
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ndo estiverem acompanhados do diploma, certificado ou certiddo (com validade de um ano)
correspondente.

2.4 Os diplomas de graduacgdo e de pds-graduagao deverdo estar revalidados quando oriundos de
paises estrangeiros e devidamente acompanhados da respectiva tradugao juramentada.

2.5 Todas as documentagBes referentes a experiéncia profissional apresentadas para
comprovacado dos pré-requisitos ou para contagem na pontuacgado classificatéria deverdo conter a
assinatura do responsavel pelo estabelecimento onde a atividade foi exercida e o periodo de inicio
e fim da atuacdo na atividade. Documentos ndo datados ou sem o periodo especifico de atuacao
ndo serdo considerados. Os periodos inferiores a 30 dias e os periodos concomitantes também
nao serdo considerados.

2.6 A documentacdo referente aos titulos/atividades profissionais que serdo considerados como
pré-requisitos deve ser apresentada, mas ndo contard na somatéria da pontuacao classificatoria.
3. REQUISITOS

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

3.2 Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows ou Linux e
Internet, além de possuir computador com acesso a Internet banda larga.

3.3 Ter conhecimento minimo para utilizagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle 3.x,
ou superior, e para participar de web-conferéncias.

3.4 Atender ao disposto no item 2.1, conforme perfil.

4. DA INSCRICAO
4.1 Para efetivar a inscricdo, o candidato devera:

4.1.2 Acessar o endereco eletrénico https://cachoeiro.ifes.edu.br/editais-internos, no qual tera
acesso completo ao edital e documentos pertinentes.

4.1.3 Acessar o link: https://bit.ly/3Tufmwl, preencher os dados necessarios, optar pela vaga para
a qual concorrera e enviar os documentos digitalizados, em arquivo Unico, cujo nome devera ser o
nome completo do candidato. Exemplo: (Jodo José da Silva). O requerimento da inscricdo pode ser
encontrado, também, no ANEXO | deste edital.

4.1.4 Anexar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto; CPF; documentacgdes
comprobatdrias referentes a escolaridade e a experiéncia profissional; declaragao de anuéncia da
chefia imediata, ANEXO Il publicado também no formato editavel no site
https://cachoeiro.ifes.edu.br/editais-internos.

4.2 Somente serdo aceitos os documentos recebidos dentro do prazo estipulado para inscrigao,
conforme descrito no cronograma deste edital.

4.3 Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a entrega de documentacgao via Correios ou qualquer
outro meio que nao seja o link disponibilizado no item 4.1.3.

4.4 Cabe ao candidato a verificacdo da integridade dos dados enviados, sendo consideradas
invalidas as inscricbes com documentos ausentes ou arquivos corrompidos. Em caso de
duplicidade de inscricdo, sera considerada valida a inscricdo mais recente.

4.5 Ndo deverdo ser enviados documentos que ndo sejam pertinentes a este processo seletivo.

4.6. As duvidas poderdo ser sanadas via e-mail: reprogramese.cai@ifes.edu.br, que serd
respondido no prazo maximo de 24 horas.
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5. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

5.1 Para as vagas dos perfis: Apoio Pedagdgico, Professor Formador, Professor Especializado-AEE e
Tradutor e Intérprete de Libras a selecao e classificagdo ocorrerd, unicamente, sobre a forma de
avaliacdo de titulos e experiéncia profissional e para as vagas do perfil de Designer Instrucional a
selecdo e classificagdao ocorrerd em duas etapas: avaliagao de titulos e experiéncia profissional e
entrevista.

5.2 Apds analise do atendimento aos pré-requisitos, os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente de acordo com a soma das pontuac¢des obtidas conforme:

5.2.1 ANEXO Il para os perfis de Apoio Pedagdgico, Designer Instrucional, Professor Especializado-
AEE e Tradutor Intérprete.

5.2.2 ANEXO |V para o perfil de Professor Formador.

5.3 Para a avaliacdo de Titulos, o candidato devera preencher o ANEXO Ill ou ANEXO IV conforme
seu perfil e anexar a documentacdo no momento da inscri¢do.

5.3.1 Os titulos, suas pontuacdes e o limite maximo de pontos estdo discriminados no ANEXO Il e
ANEXO V.

5.3.2 O resultado da etapa da Avaliacdo de Titulos seguird o CRONOGRAMA deste edital e estara
disponivel na pdgina do Ifes - https://cachoeiro.ifes.edu.br/editais-internos, correspondente a este
edital.

5.4 Para as vagas do perfil de Designer Instrucional, apds andlise do atendimento aos pré-
requisitos e classificacdo da avaliacdo de titulos e experiéncia profissional, os candidatos serdo
encaminhados para a entrevista, que sera classificatéria e eliminatéria.

5.4.1 A entrevista sera realizada de forma presencial.

5.4.2 A entrevista envolverd investigacdo/avaliacio sobre conhecimentos e experiéncias
conforme exigéncia da atuacao do perfil e disponibilidade ao trabalho, conforme ANEXO VI.

543 O agendamento da entrevista serd divulgado no site do Ifes -
https://cachoeiro.ifes.edu.br/editais-internos. Fique atento(a)! Vocé ndo sera avisado.

5.5 A entrevista tera carater eliminatoério e classificatorio, sendo desclassificados os candidatos
gue obtiverem pontuacdo inferior a 60 (sessenta) pontos de um total de 100 (cem) pontos
conforme ANEXO VI.

5.6 Apds realizagdo da entrevista os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, por
vaga, de acordo com a média das pontuacdes obtidas nas avaliagdes das duas etapas: 1) Titulos e
experiéncia; e 2) Entrevista.

5.7 Os candidatos que n3do cumprirem o que estd disposto no presente edital serdo
automaticamente eliminados do processo.

5.8 Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para desempate:
5.8.1 Candidato de maior idade em atendimento a Lei 10.741/2003.
5.8.2 Se perdurar o empate, serd considerado maior quantidade de tempo no quesito experiéncia

profissional.

6. DOS RECURSOS
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6.1 Caberd recurso quanto ao resultado do processo seletivo, desde que devidamente
fundamentado, devendo-se, para isso, acessar o link: https://bit.ly/3Kx1z4v e anexar formulario
disponivel no ANEXO VII, no prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

6.2 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no item 6.1 serdao liminarmente
indeferidos.

7. CRONOGRAMA DA SELECAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1 Cada etapa deste processo seletivo estd discriminada no cronograma abaixo:

N2 ETAPAS DATAS

01 |Publicagdo do edital 02/09/2022

02 |InscrigBes (Envio da documentagéo) 02/09 a 11/09/2022
03 |Resultado Preliminar da Prova de Titulos 16/09/2022

04 |Periodo de Recursos da Prova de Titulos 16/09 a 18/09/2022
05 [Resultado dos Recursos da Prova de Titulos 19/09/2022

06 |[Resultado dos recursos e Homologagao do Resultado Final da prova de titulos para 20/09/2022

os perfis de Apoio Pedagodgico, Professor Formador, Professor Especializado-AEE e
Tradutor e Intérprete de Libras

07 |Convocagdo para entrevistas do perfil Designer Instrucional 20/09/2022
08 |[Realizagdo da entrevista 21a22/09
09 |Resultado da entrevista 23/09/2022
11 |Resultado Final 23/09/2022

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 A inscricdo do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a aceitagao irrestrita
das normas estabelecidas neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento sobre as mesmas.

8.2 A inexatidao das declara¢des e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da
sua inscrigao.

8.3 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizacdo de
seus enderecos residencial e eletrénico durante o processo de sele¢ao. A coordenacgao do projeto
ou equipes de apoio ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer
em decorréncia de informacgfes incorretas ou insuficientes, documentos ilegiveis ou rasurados,
documentos ndo datados ou ndo assinados ou, ainda, por problemas técnicos com equipamentos
ou conexdo com a internet.

8.4 A aprovacdo do candidato na selecdo para cadastro de reserva ndo implicard obrigatoriedade
ao inicio de sua atuacdo, sua convocacdo estard condicionada a liberacdo de vagas e as
necessidades da coordenacdo do projeto. A convocacdo para a vaga serd comunicada via e-mail
disponibilizado na ficha de inscri¢ao do candidato.

8.5 O ndo pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse fim
autorizard a coordenacdo do projeto a exclui-los do processo de selecdio e a convocar os
candidatos seguintes.

8.6 Ainda que classificado, o candidato que se pronunciar impedido de assumir a vaga a que
concorreu no momento de sua convocacdo pela coordenacdo do projeto, serd automaticamente
encaminhado para o final da listagem de classificacao.
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8.7 E permitido o acimulo de bolsas pelos participantes do “Reprograme-se” - Formac3o Inicial
Continuada, contudo, os servidores do Ifes deverao observar o Art. 14, da Resolugdo do Conselho
Superior n. 44/2016, que diz: “E permitido ao servidor do Ifes acumular as bolsas previstas neste
Regulamento com outras que ndo fagam restricdes quanto a acimulo e com outras remuneragdes
e ganhos eventuais legalmente permitidos, desde que a soma da carga hordria semanal atribuida
ao beneficidrio em seu plano individual de trabalho (PIT) institucional, em seu(s) plano(s) de
trabalho de programa(s) e/ou de projeto(s), em atividade(s) esporadica(s) remunerada(s) por
retribuicdo pecunidria e em outras atividades que requeiram conhecimento institucional, ndo
exceda 60 (sessenta) horas de trabalho semanal”.

8.8 A FACTO ndo se responsabiliza por bolsistas em situacdo de acumulo que ndo sigam as
determinacdes legais. Em caso de descumprimento das leis, os proprios bolsistas deverdo
responder pelos seus atos, inclusive no que se refere a devolucdo total de bolsas recebidas
durante o periodo de acumulo e desvinculacdo de todas as instituicdbes as quais estejam
associados, se assim for decidido pela instancia julgadora.

8.9 Os procedimentos para o pagamento das bolsas no ambito da FACTO dar-se-do pela
transferéncia direta dos recursos aos bolsistas, por meio de depédsito em conta bancaria, de
acordo com as orientacdes administrativas estabelecidas pela fundacao.

8.10 O bolsista contratado autorizara o Ifes e demais instituicdes parceiras do projeto a utilizar,
nas redes de ensino publico, sua imagem e voz para fins educacionais, sendo elas captadas por
meio de fotografias, gravacdes de audios e/ou filmagens, videoconferéncias, entrevistas, ou outras
acoes, em carater total, definitivo e gratuito, ndo podendo reclamar direitos conexos.

8.11 Em atendimento as disposicGes da Lei n2 13.709/2018, os dados pessoais coletados,
decorrentes da participagdao neste edital permanecerao salvos na base de dados interna da Facto,
com copia fisica na sede da fundagdo, enquanto durar a relagdo contratual, e serdo utilizados
exclusivamente para os fins definidos no respectivo contrato, mediante autorizacdo de seus
titulares, langada no respectivo instrumento a ser firmado.

8.12 A interpretacao deste edital, a condu¢dao do processo seletivo e 0s casos omissos serao
resolvidos, em conjunto, pela coordenacdo do projeto e por representante indicado pela Facto.

8.13 Todos os horarios citados neste edital tém como referéncia o horario de Brasilia.

8.14 Duvidas poderao ser enviadas para o e-mail reprogramese.cai@ifes.edu.br.

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 01 de setembro de 2022.

Edson Maciel Peixoto
Diretor Geral do Ifes-campus Cachoeiro de Itapemirim

Instituto Federal do Espirito Santo. Assinado digitalmente no GeDoc por EDSON MACIEL PEIXOTO (Diretor-geral do Campus Cacggg&c% de Itap a.qm% g
Chave de autenticidade do documento: 794DA3EC-3F5987A9-D16A41D6-89FDFOEF 7 )

Consulte o certificado do documento para checar a assinatura digital. Verifique a autenticidade em https://gedoc.ifes.edu.br



Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Cachoeiro de Itapemirim

ANEXO | — REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Eu, venho requerer a minha

inscricdo no edital 26/2022 para concorrer ao cargo de

RG n? CPF n2 Data de nascimento:
Naturalidade: Estado __ Endereco:

Bairro: Cidade:

Estado: Telefone celular

E-mail:

Setor de Trabalho no Ifes:

Descricdo do cargo no Ifes:

No ato da inscrigdo apresentar: Copia simples legivel (escaneada ou arquivo digital original) de toda
titulacdo comprobatéria a ser considerada na Prova de Titulos. Declaracdo de anuéncia da chefia imediata.

Assinatura e data

Inscricdo recebida em:

Assinatura
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Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Cachoeiro de Itapemirim

ANEXO II- DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro para os devidos fins que

, CPF n@° , ocupante do cargo de

, atua

no(a) , tem carga horaria
semanal de e, caso aprovado(a) no processo de selecdo referente ao Edital 26/2022,

poderd atuar nas funcdes determinadas no Projeto Reprograme-se. Declaro ainda que o

desenvolvimento de tais atividades nao prejudicard a sua carga horaria regular de atuacao.

(ES), de de 2022.

Dados da chefia imediata:

Nome: CPF:

Cargo:

Assinatura:
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Ministério da

Educacao

Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Cachoeiro de Itapemirim

ANEXO Il - FICHA DE AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA
(Apoio Pedagdgico, Designer Instrucional, Professor Especializado-AEE e Tradutor Intérprete)

So serdo pontuados os documentos que excederem os ja solicitados no requisito minimo dos requisitos

Andlise
Natureza do titulo Quantidade | Pontuagdo | Expectativa de |pela banca
maxima maxima | pontuagdo pelo
candidato
1. Diploma de Doutorado em InstituicGes credenciadas 1 18
pelo MEC
2. Diploma de Mestrado em InstituicOGes credenciadas 1 14
pelo MEC
3. Certificado de Curso de Pés-Graduagdo Lato sensu em 1 08
Instituicdes credenciadas pelo MEC
4. Certificado de conclusdo de Curso de formagdao em EaD
com carga minima de 60 horas (Designer Instrucional, 1 10
Professor Especialista/Formador, Tutoria)
5. Certificado de conclusdo de Curso sobre o AVA- MOODLE 1 05
6.Certificados de 180 (cento e oitenta) horas ou 2 06
participacdo em cursos de  |mais. (3,0 cada)
aperfeigoamento, com carga |de 80 (oitenta) a 179 (cento e 2 02
horéria na area do perfil setenta e nove) horas: (1,0 cada)
conforme item 2.1 deste de 40 (quarenta) a 79 (setenta 2 01
edital e nove) (0,5 cada)
7.Atestado de  exerciciolExercicio profissional na area| 3 pontos por
profissional comprovadolrelacionada ao perfil quando ano
através de declaragdo dajndo exigido como pré-requisito| ou fragdo
Instituicdo, constando dia,jou que exceda ao exigido no| superior 6
més e ano de inicio elperfil conforme item 2.1 deste| | .cas
término do contrato edital.
Exercicio profissional em| 1 ponto por
outras areas ano ou fracdo
superior 6
meses, no 36
limite maximo
de 6 anos
Exercicio profissional 3 pontos por
relacionado ao exercicio em ano ou fragao
curso de EaD superior 6
meses
100
TOTAL
OBS. Cada certificado ou declaragdo serd computada somente uma vez considerando a maior pontuacgado
exigida neste anexo.
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ANEXO IV - FICHA DE AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA
(Professor Formador)

S6 serdo pontuados os documentos que excederem os ja solicitados no requisito minimo dos requisitos

Natureza do Titulo Quantidade de Pontuagdo |Expectativa de | Conferéncia e
certificados e de Maéxima pontuagdo Andlise
tempo pelo pela banca
Candidato
1.Comprovacgao de experiéncia em cursos de 1 ponto por més
Educacdo a Distancia ou fragdo 30 pontos
superior a 15 dias
2. Comprovagao de experiéncia na area de 1 ponto por més
programacgao ou fragdo 20 pontos
superior a 15 dias
3. Experiéncia como docente que ndo na EaD 1 ponto por més 10 pontos
ou fragdo
superior a 15 dias
4. Certificado de Curso de Doutorado na area 1 14 pontos
que exceda o exigido no pré-requisito
5. Certificado de Curso de Mestrado na area 1 10 pontos
que exceda o exigido no pré-requisito
6. Certificado de 04 pontos
Curso de Pds-Graduagdo Lato sensu na drea que 1
exceda o exigido no pré-requisito
7. Curso de graduacgdo que exceda o exigido no 1 04 pontos
pré-requisito
8. Certificado de conclusdo do Curso de 8 pontos
formacdo de Professores/Tutores para EaD nos 1
ultimos 5 (cinco) anos
TOTAL 100
0BS. Cada certificado ou declaracdo serd computada somente uma vez considerando a maior
pontuacdo exigida neste edital
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Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Cachoeiro de Itapemirim

ANEXO V - TERMO DE COMPROMISSO

Eu, portador(a) do

CPF n2 , SIAPE n¢ , residente a

, candidato(a) inscrito(a) para a SELECAO INTERNA DE PESSOAL PARA

ATUAR NA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, do projeto REPROGRAME-SE assumo o compromisso de,

uma vez selecionado(a) para a funcdo de , hdo comprometer minha

carga horaria de trabalho regular junto ao Ifes Campus Cachoeiro de Itapemirim, em razdo da
minha atuagao junto ao projeto REPROGRAME-SE.
Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em

minha exclusao do projeto REPROGRAME-SE.

(ES), de de 2022

Assinatura do candidato
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ANEXO VI - ENTREVISTA
(Designer Instrucional)

- NOTA
CATEGORIAS ATRIBUICAO DA NOTA .
MAXIMA
De O (zero) a
Fracos
13 (treze) pontos
A) Conhecimentos sobre a organizagdo didatica e
tecnoldgica de cursos de EaD De 14 (quatorze) a 40
Bons
26 (vinte e seis) pontos
3 De 27 (vinte e sete) a
Otimos
40 (quarenta) pontos
De O (zero) a
Fracos
B) Vivéncia e experiéncia como Designer 19 (dezenove) pontos
Instrucional e/ou com a gestdo do AVA-MOODLE
De 20 (vinte) a
Bons 60
40 (quarenta) pontos
} De 41 (quarenta) a
Otimos
60 (sessenta) pontos
TOTAL DE PONTOS: 100
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ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissdo de Selecdo Interna Simplificada de Pessoal para atuacdo na Equipe Multidisciplinar do

projeto Reprograme-se:

Venho requerer a V. S2 recurso contra a prova de titulos da Selecdo Interna de Pessoal, edital n2
26-2022, conforme especificado abaixo:

FUNCAO:

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE DOC. DE IDENTIDADE:

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

, ES, de de 2022

Assinatura do Candidato
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