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Período de avaliação: 2020/2 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas) 

1.2 - Disciplinas Ministradas no curso de Engenharia de Minas 

Curso de Engenharia de Minas:  

Geologia (carga horária de 60 h).  

Ciências do Ambiente (carga horária de 30 h) 

Petrografia (disciplina em aberto por conta da pandemia) 

 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso) 

2.01 - Orientação de alunos bolsistas/voluntários de iniciação pesquisa: 

 

Ariel do Nascimento Bucker/ Engenharia de Minas: Detalhamento das feições geológicas em 

pedreira de extração de calcita e dolomita no distrito de Itaoca e suas implicações no processo de 

lavra; 

Patrícia Pereira Ventura/ Engenharia de Minas:  Avaliação da porosidade e absorção de água em 

rochas ornamentais foliadas: valores observados a partir da saturação realizada paralela e 

perpendicular à orientação dos minerais 

 

2.02 - Orientação de TCC do curso de engenharia de Minas: 

Gabriel Machado de Mattos/Engenharia de Minas: Influência da porosidade no manchamento das 

rochas ornamentais; 

 

 

 

 



3 – ATIVIDADE DE CAPACITAÇÃO 

Pós-Graduação Lato Sensu em Práticas Pedagógicas. Diretora do Centro de Referência em Formação e em 

Educação à Distância – Ifes (480 h) 

 

 

4- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

5.1- Atividades de desempenho gerencial 

5.1.1 - Participação como membro de colegiados didáticos: curso de Pós-Graduação em 

Produção de Rochas ornamentais. 

5.1.2 – Membro da comissão de Avaliação de Permanência e Êxito do Campus Cachoeiro. 

 

 

Data:      06/     04   /2021 

Ana Paula Meyer 

___________________________________ 

Assinatura Docente 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 

 

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado. 

 


