MINISTERIO DA EDUCACAO
Institute Federal de Educagio, Ciénecia e Tecnologia do Espinto Santo
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ANEXO | DA PORTARIA N¢ 218, DE 20 DE AGOSTO 2020

EDITAL N2 11/2020, 20 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO DE MOBILIDADE INTERNA DE SERVIDORES DA CARREIRA DOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO — TAEs

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, CAMPUS
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, por intermédio de seu Diretor Geral, faz saber, pelo presente
Edital, as normas do processo interno para classificacdo dos servidores da carreira dos Técnicos
Administrativos em Educacdao —TAEs interessados em participar do processo de mobilidade
interna, nos termos da Portaria n? 434.2019 e do documento do SIPAC n2 23151.001569/2020-
29 desta Diretoria-Geral.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Constitui objetivo do presente Edital o processo de mobilidade que se estabelece a partir
da necessidade de reestruturacdo setorial, em funcdo de vacancias e de nova vaga, com
vistas a melhoria do funcionamento das atividades administrativas, de pesquisa e extensao
deste campus.

1.2 Os servidores pertencentes a carreira dos Técnicos Administrativos em Educagdao —TAEs do
guadro permanente do Ifes - Campus Cachoeiro de Itapemirim, interessados em participar
do processo de mobilidade interna, serao classificados por meio de sistema de pontos, a
fim de que, possam realizar a mudanc¢a de coordenadoria de acordo com a inscricao
realizada.

2. DAS VAGAS

2.1 Para este edital serdo disponibilizadas 03(trés) vagas, sendo elas:

a) Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduacgado e Extensdao — 1(uma) vaga

b) Coordenadoria de Execucdo Financeira e Or¢amentaria — 1(uma) vaga

c) Coordenadoria de LicitacGes e Compras — 1(uma) vaga

3. DOS REQUISITOS

3.1 Estar em efetivo exercicio e lotado no Campus Cachoeiro de Itapemirim;



3.2 Nao ter sua localizagdo setorial alterada a pedido ou por edital interno nos ultimos doze
meses;

3.3 Observadas as atribuicbes do cargo, previstas no edital do concurso do servidor
interessado, a incompatibilidade com as atividades a serem exercidas no setor pretendido,
acarretara sua exclusdo do processo.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricOes serdo realizadas no periodo de 21 a 25 de agosto de 2020, via Documento
Eletronico aberto no Sistema SIG (Sipac), com insercdo de arquivo em formato.pdf, enderecado
ao Gabinete da Diretoria Geral do Campus.

4.2 No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera escolher apenas uma das vagas e incluir, via
Documento Eletronico, os documentos abaixo relacionados em formato .pdf:

a) Ficha de inscricdo do(a) candidato(a) devidamente preenchida e assinada eletronicamente
(Anexo | deste edital);

b) Anexo lll devidamente preenchido;

c) Documentos comprobatdérios da pontuacdo conforme Anexo lll, exceto as declaragdes
emitidas pela CGGP, que serdo solicitadas pela Comissao responsdvel por este edital, apds o
recebimento da inscrigao.

4.3 Apds o encerramento do periodo de inscricdo, cabera ao Gabinete da Diretoria Geral do
Campus, encaminhar todos os documentos eletrénicos a Comissdao do Edital designada pela
Portaria n2 215, de 20 de agosto de 2020, que fard a analise das inscri¢des e procedera com a
classificacdo dos candidatos.

4.4 O Ifes ndo se responsabilizard por inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunica¢dao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.5.A relagdo das inscricbes homologadas sera publicada no site do Ifes, na area
correspondente ao servidor do Campus Cachoeiro de ltapemirim
(https://cachoeiro.ifes.edu.br/servidores).

5. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

5.1 A classificacdo ocorrerd por ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos servidores
interessados em cada vaga.

5.2 Somente sera analisada a pontuacdo dos itens estabelecidos no Anexo lll.

5.3 O desempate na classificacdo final observara os seguintes critérios, em ordem prioritdria:
a) Maior tempo de efetivo exercicio no Campus Cachoeiro de ltapemirim;

b) Maior idade;

5.4 Para efeitos classificatérios deverdo ser observadas as atribui¢cdes do cargo do candidato
para que ndo ocorra desvio de funcdo.

5.4.1 Identificado possivel desvio de funcdo, o candidato serd eliminado.

5.5 Os candidatos aprovados na condicdo de suplentes serdo classificados em uma lista Unica.



5.6 A homologacdo do resultado final da classificacdo serd feita por portaria emitida pelo
dirigente maximo da unidade.

6. DOS RECURSOS

6.1 Poderd o candidato, por meio do Anexo |l deste edital, interpor recursos ao resultado
preliminar, no prazo estabelecido no CRONOGRAMA.

6.2 Os recursos deverdo ser encaminhados ao enderego de e-mail: gabinete.ci@ifes.edu.br.

6.3 Nado serdo apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentacao, sem identificacdo ou
gue ndo guardem relacdo com o objeto deste Processo Seletivo.

6.4 N3o serdo avaliados pedidos de revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou recurso do
resultado final.

6.5 Durante o prazo de interposicdo de recursos ndo serd possivel a juntada de novos
documentos.

7. CRONOGRAMA

ATIVIDADE
DATA

20/08/2020 Divulgagdo do Edital.

21a25/08/2020 | Periodo de inscricdes.

26/08/2020 Divulgacdo da listagem de inscritos.

Divulgacdo do Resultado no site do Campus Cachoeiro de
28/08/2020 Itapemirim(https://cachoeiro.ifes.edu.br/servidores) e por  e-mail
enderecgado ao grupo de distribuicdo administrativo.ci.

Interposi¢cao de Recursos contra o Resultado da Classificagao pelo e-mail:

31/08/2020 _ a0
gabinete.ci@ifes.edu.br

Divulgagao do Resultado Final apds Recursos — Portaria do Diretor Geral,
02/09/2020 site (https://cachoeiro.ifes.edu.br/servidores) e por e-mail enderecado ao
grupo de distribuicdo administrativo.ci.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscricdo do servidor implica a aceitacdo total das normas constantes neste Edital e
demais regulamentos internos e externos vigentes na Instituicio, em relacdo as quais nao
poderd alegar desconhecimento.

8.2 Para o presente edital, ndo serd tratada a manifestacdo de interesse em permuta entre
servidores, prevista no item |V da Portaria 434, de 29 de outubro de 2019. Devidaa situacao de
pandemia do novo coronavirus em que vivemos no momento, essa modalidade sera tratada
em edital futuro.




8.3 Em virtude do resultado do presente edital, no caso de surgimento de novas vagas, estas
serdo preenchidas obedecendo a listagem Unica de classificacdo, conforme item 5.5.

8.4 Os casos omissos e/ou ndo tratados neste edital, serdo resolvidos pela Diretoria Geral.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de agosto de 2020

EDSON MACIEL PEIXOTO
Diretor-Geral
Ifes - Campus Cachoeiro de Itapemirim
Portaria n2 3273, de 23 de novembro de 2017



MINISTERIO DA EDUCACAO
Institute Federal de Educagio, Ciénecia e Tecnologia do Espinto Santo
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME:
CARGO: E-MAIL:
MATRICULA SIAPE: DATA DE INGRESSO: /

LOCALIZACAO DE EXERCICIO:

RAMAL: CELULAR:

VAGA PRETENDIDA:

O Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensao

(3 Coordenadoria de Execuc¢do Financeira

(3 Coordenadoria de Licitagdes e Compras

Data: / /

Assinatura do Requerente




MINISTERIO DA EDUCACAO
Institute Federal de Educagio, Ciénecia e Tecnologia do Espinto Santo
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ANEXO Il
FORMULARIO PARA RECURSO

A Comiss3o do Edital de Mobilidade Interna

Recurso relativo a

Eu, ,venho, respeitosamente,
apresentar as razdes do recurso:

Razdes do recurso:

Atenciosamente,

Cachoeiro de Itapemirim-ES, de de

Assinatura do Servidor



MINISTERIO DA EDUCACAO

Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ANEXO 1l

Serd considerada, para efeito de classificacdo, a tabela de pontuacao a seguir:

DADOS DO SERVIDOR

SERVIDOR

MATRICULA SIAPE

CRITERIOS DE AVALIACAO

Féruns.

Critérios Pontuacio Pontuacdo | Pontuagao Documento Comprobatério
¢ Maxima Obtida da Pontuagido/Observagdo
0,5 ponto p/
Tempo de efetivo servico | mas ou fracdo
no Campus Cachoeiro de superior a 15
It iri i
apemirim dias Declaracdo de tempo de servico
30 o
0,1 ponto p/ emitida pela CGGP.
Tempo de efetivo servico | més ou fragdo
em outro campus do Ifes | superior a 15
dias
Declaragdo emitida pela CGGP. Ndo é
~ 1,0 ponto p/ computada neste item a ocupagdo
Ocupagdo de Cargo de R - S ~
- - més ou fragdo em substituicdo. Somente serdo
Direcao ou Funcao . 30 .
i superiora 15 computados os 05 (cinco) anos
Gratificada . . R L.
dias anteriores a data de publicagdo do
edital.
O.cup?cao de Cargo (je 0,5 ponto p/ Declaragdo emitida pela CGGP.
Dire¢gdo  ou Fungdo R ~ =
i més ou fragdo Somente serdo computados os 05
Gratificada em . 05 . . .
o . superiora 15 (cinco) anos anteriores a data de
substituicdo ao titular do . N .
dias publicagdo do edital.
cargo
Participagao em Coépias das Portarias institucionais,
Comissoes, Nducleos, com data de publicagdo dentro do
1,0 ponto p/ ) :
Grupos de Trabalho, ortaria 08 periodo dos 05 (cinco) anos
Camaras, Conselhos e P anteriores a data de publicagdo do

edital.




Presidir/Coordenar
Comissbes, Nucleos e
Grupos de Trabalho

1,0 ponto p/
portaria

04

Copias das Portarias em que o
servidor figure como presidente da
comissdo. Com data de publicagdo
dentro do periodo dos 05 (cinco)
anos anteriores a data de publicacdo
do edital.

Atuar como  Fiscal/
Gestor ou fiscal
substituto de contrato

1,0 ponto p/
contrato

03

Copias das Portarias. Sera
considerado 01 ponto a cada
contrato, independente do tempo de
atuacdo como fiscal. Com data de
publicacdo dentro do periodo dos 05
(cinco) anos anteriores a data de
publica¢do do edital.

Experiéncia na area do
setor

1,5 ponto p/
ano ou fragdo
superior a 6
meses

10

Copias da CTPS e/ou Declaragdo e/ou
Portaria de localizagdao de exercicio.

Curso de capacitagao na
area do setor

1,0 ponto p/
curso

10

Certificados com carga horaria
minima de 20 (vinte) horas, de cursos
realizados nos 05 (cinco) anos
anteriores a data de publicacdo do
edital.

ANEXOS E ASSINATURA

ANEXOS

DATA ASSINATURA E CARIMBO/ASSINATURA ELETRONICA




